
 

SAMTYKKEERKLÆRING 

Tak for din ansøgning. 

Når du søger et job, giver du et udtrykkeligt samtykke til at vi må behandle oplysninger om dig. opfordrer dig 
til ikke at sende følsomme oplysninger om dig selv, herunder oplysninger om race, etnisk oprindelse, politisk, 
religiøs eller filosofisk overbevisning, fagforeningstilhørsforhold, helbredsoplysninger, oplysninger om 
seksuelle forhold eller seksuel orientering. 

Formålet med denne samtykkeerklæring er at informere dig som jobansøger om, hvordan Danish Crown 
behandler dine personoplysninger og om dine rettigheder i den forbindelse. 

Danish Crown A/S (Danish Crown) som du har valgt at sende din ansøgning til, er selvstændig dataansvarlig 
og dermed individuelt ansvarlig for at behandle dine personoplysninger i overensstemmelse med denne 
Samtykkeerklæring.   
 
Kontaktoplysninger på den dataansvarlige: 
 
Danish Crown A/S  
CVR. No. 26 12 12 64 
Danish Crown Vej 1  
DK-8940 Randers SV 
GDPR@danishcrown.com  
Tel: +45 89 19 19 19 

1. Hvilke personoplysninger indsamles? 

Danish Crown behandler de personoplysninger, som du har opgivet, i forbindelse med din ansøgning eller 
efterfølgende. Dette inkluderer eksempelvis: 

a) Kontaktoplysninger (fx navn, adresse, telefonnummer og e-mail) 

b) Oplysninger om arbejde og uddannelse (fx oplysninger om uddannelse, tidligere jobs, personlige og 
faglige kvalifikationer) 

c) Oplysninger om alder, køn, nationalitet, indtægt og nuværende arbejde 

d) Oplysninger indsamlet i forbindelse med rekrutteringsprocessen (fx noter taget under samtaler og 
personligheds- og kognitive tests) 

e) Portrætbillede 

Herudover behandler Danish Crown personoplysninger om dig, som er indsamlet i forbindelse med en 
ansættelsessamtale (fx noter) og oplysninger indsamlet fra en tredjepart med dit samtykke (fx en 
referenceperson hos en tidligere arbejdsgiver, som du har oplyst i din ansøgning eller under 
rekrutteringsprocessen og givet os lov til at kontakte). 

2. Formål med at behandle dine personoplysninger 

Danish Crown behandler dine personoplysninger med det formål at behandle og vurdere din ansøgning og 
gennemføre rekrutteringsprocessen. Det retlige grundlag for behandlingen er artikel 6(1)(a) i 
databeskyttelsesforordningen (GDPR). 

3. Hvor længe opbevarer Danish Crown dine personoplysninger? 

Danish Crown gemmer personoplysninger om kandidater, som ikke er blevet tilbudt job, i op til 6 måneder 
efter at rekrutteringsprocessen er afsluttet. Formålet med at gemme data i denne periode er at Danish Crown 
har mulighed for at besvare spørgsmål om rekrutteringsprocessen og om nødvendigt at begrunde valget af 
kandidat. 
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Hvis du har valgt at gøre din profil synlig for andre rekrutteringsteams i Danish Crown, gemmer vi dine 
oplysninger for det tilfælde, at der opstår nye ledige stillinger, som vi vurderer matcher dig. 

 

Såfremt du får jobbet og vælger at acceptere jobbet vil du modtage en Privacy Notice der giver os adgang til at 
opbevare dine oplysninger i længere tid.  
 
Du kan på et hvilket som helst tidspunkt slette din profil ved at logge ind på din profil og selv slette den, eller 
ved at kontakte recruitment@danishcrown.com.  

4. Hvem har adgang til mine personoplysninger? 

Dine personoplysninger vil blive anvendt af Danish Crown A/S og det datterselskab der ansætter dig., samt 
serviceudbydere i forbindelse med rekruttering af medarbejdere hos Danish Crown. Dine personoplysninger 
behandles i absolut fortrolighed og vil kun være tilgængelige for medarbejdere i vores HR-afdeling og 
lederne involveret i den konkrete rekrutteringsproces. 

Dine personoplysninger vil kun blive behandlet indenfor EU/EEA, medmindre du har søgt en stilling hos et 
selskab med hjemsted udenfor EU/EEA. 

5. Sikkerhedsforanstaltninger 

Vi har implementeret passende tekniske og organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger til at beskytte dine 
personoplysninger og kræver, at betroede tredjeparter, som behandler dine personoplysninger, gør det samme. 
Dermed gør vi vores bedste for at sikre dine personoplysningers kvalitet og integritet. 

6. Dine rettigheder 

Bortset fra enkelte undtagelser, som fremgår af databeskyttelsesforordningen (GDPR), har du følgende 
rettigheder: 

a) Ret til en kopi af de personoplysninger Danish Crown behandler om dig og til at få overført data til en 
anden databehandler 

b) Ret til at trække dit samtykke tilbage 

c) Ret til at få ændret dine forkerte eller ufuldstændige personoplysninger 

d) Ret til at få slettet eller begrænset behandlingen af dine personoplysninger 

e) Ret til at gøre indsigelse mod behandling af dine personoplysninger 

f) Ret til at tilbagekalde samtykke til behandling af personoplysninger 

g) Ret til at klage til Datatilsynet (Carl Jacobsens Vej 35, 2500 Valby, Danmark). Vi anbefaler dog at du altid 

klager til os først inden du tager kontakt til Datatilsynet. Du kan klage ved at bruge nedenstående formular 

eller GDPR@danishcrown.com . 

Hvis du vil gøre brug af dine rettigheder, bedes du anvende https://www.danishcrown.com/en- 
gb/contact/how-to-exercise-your-data-privacy-rights/ 

7. Kontaktinformation 

Hvis du har spørgsmål til vores behandling af dine personoplysninger, kan du kontakte os via mail på 
GDPR@danishcrown.com. 
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